Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-11

1. Nazwa organizacji FUNDACJA FORMIKA DZIECIOM

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat PRUSZKOWSKI

kontaktowe

Gmina BRWINOW Ulica UL. SW. JERZEGO Nr domu 9 Nr lokalu

Miejscowo$é BRWINOW Kod pocztowy 05-808 Poczta BRWINOW Nr telefonu 690000261

Nr faksu E-mail Strona www www.formikadzieciom.org.pl
fundacja@formikadzieciom.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2014-05-15

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2016-11-25

publicznego
5. Numer REGON 14723648000000 6. Numer KRS 0000509315

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Anna Stankiewicz Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Hubert Stankiewicz Cztonek Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany

Piotr Debicki Przewodniczacy Rady TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Fundacji
ZZZ,ziz:g przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Joanna Debicka Cronek Ra dy TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundagji jest niesienie pomocy dzieciom i mtodziezy, znajdujgcym
sie w trudnej sytuacji zyciowej i materialnej oraz wyréwnywanie szans
tych osdb, a takze wspomaganie ich rodzicéw, opiekunéw prawnych oraz
jednostek organizacyjnych, ktérych cele statutowe s3 zbiezne z celem
Fundacji, przyktadowo takich jak domy dziecka, domy samotnych matek,
domy opieki spotecznej oraz placowki oswiatowe takie jak szkoty,
przedszkola.

Fundacja wspiera dzieci i mtodziez znajdujgca sie w trudnej sytuacji
materialnej i zyciowej — podopiecznych $wietlic Srodowiskowych i innych
placowek $wiadczacych wsparcie dla dzieci i mtodziezy.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Fundacja realizuje swoj cel poprzez:

Swiadczenie bezposredniej i posredniej pomocy rzeczowej, finansowej i
organizacyjnej osobom fizycznym i prawnym w zakresie celu okreslonego
w paragrafie 6, takiej jak:

a. dofinansowywanie dziatalno$ci domoéw dziecka, domdw / schronisk dla
samotnych matek, domdw opieki spotecznej oraz placéwek oswiatowych
takich jak szkoty, przedszkola,

b. wykonywanie prac remontowych w placdwkach pomocy spotecznej,
domach dziecka, domach samotnych matek oraz w placéwkach takich jak
szkoty, przedszkola,

c. wykonywanie prac remontowych w domach / mieszkaniach rodzin
znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej,

d. zakup wyposazenia do placéwek okreslonych w punktach b i ¢ (m.in.
meble, sprzet AGD, RTV, zabudowa kuchenna, wyposazenie tazienki),

e. zakup podrecznikéw i pomocy naukowych dla dzieci i mtodziezy z
ubogich rodzin,

f. zakup odziezy, butéw dla dzieci i mtodziezy z ubogich rodzin,
g. zakup zywnosci dla rodzin w trudnej sytuacji,

h. finansowanie i dofinansowanie wyjazdéw letnich i zimowych dzieciom i
mtodziezy z rodzin znajdujgcych sie w trudnej sytuacji,

i. finansowanie i dofinansowanie dodatkowych zaje¢ dla dzieci i mtodziezy
w zakresie wyréwnywania szans, m.in. nauki jezykdéw obcych, zajec
sportowych, artystycznych, muzycznych,

j. dozywianie dzieci w szkotach / przedszkolach / ztobkach.

Inicjowanie i organizowanie akcji majgcych na celu zebranie srodkéw
finansowych na rzecz Fundacji, przede wszystkim wystawy, pokazy,
odczyty, aukcje, zbiorki.

Organizacja, wspieranie i dofinansowywanie imprez charytatywnych,
artystycznych, wernisazy, wystaw i koncertow, jak rowniez szkolen,
sympozjow, konferencji, a takze imprez o charakterze sportowym w
zakresie celdw Fundacji.

Fundacja moze realizowac cele statutowe poprzez cztonkostwo w
organizacjach, ktérych cele sg zbiezne z celami statutowymi Fundacji.

Aktywizacja zawodowa rodzicow, opiekundw prawnych dzieci z rodzin
znajdujacych sie w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej poprzez
finansowanie kurséw zawodowych.

Podejmowanie dziatan na rzecz dzieci i mtodziezy o charakterze
sportowym, edukacyjnym, kulturalnym, rozrywkowym i rekreacyjnym w
zakresie celéw Fundacji.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W okresie sprawozdawczym fundacja kontynuowata, tak jak w latach ubiegtych, projekt wyréwnywania szans rozwojowych i
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edukacyjnych dla dzieci i mtodziezy, podopiecznych swietlic Srodowiskowych oraz dzieci z rodzin o nizszym statusie
dochodowym. Byly to zajecia z jezyka angielskiego w celu nadrobienia zalegtoSci w szkole i zdobycia nowej wiedzy:

18-22 dzieci ze $wietlicy socjoterapeutycznej ,,Schowek” w Zgbkach,

12-16 dzieci uczestniczyto w lekcjach jezyka angielskiego w Swietlicy ,Stokrotka” w Ursusie,

15-20 dzieci uzyskato pomoc w nauce jezyka angielskiego dla dzieci z placowki wsparcia dziennego ,Stacja Drzewko”,
3 podopiecznych z rodzin indywidualnych uczestniczyto w réznego rodzaju kursach jezyka angielskiego.

Inne zajecia, jakie optacata nasza fundacja swoim podopiecznym:

zajecia z integracji sensorycznej — w tej samej Swietlicy ,Schowek” w Zgbkach kolejny rok kontynuujemy dla 10-12 dzieci zajecia
z integracji sensorycznej. W specjalnie do tego celu przygotowanej sali dzieci majg indywidualne zajecia. S one niezmiernie
potrzebne, zwtaszcza ze tego typu terapia w poradniach PPP nie jest powszechnie dostepna dla wszystkich potrzebujgcych.
Dzieki naszemu wsparciu dzieci z rodzin o niskim statusie spotecznym majg szanse na wyréwnanie szans.

Pozostate zajecia:

lekcje jazdy konnej (hipoterapia) dla 1 dziewczynki z FAS z okolic Warszawy,
nauka gry na wiolonczeli dla dziewczynki z gminy Brwinow,

zajecia z alpakami dla 1 dziecka w rodzinie adopcyjnej ze Zgierza,

zajecia fizjoterapii dla 1 nastolatki z Warszawy,

kurs maturalny z jezyka polskiego dla 1 podopiecznego z Warszawy.

Fundacja w okresie sprawozdawczym dofinansowywata takze zakup zywnosci dla dwdch placéwek — Swietlicy w Ursusie
,Stokrotka” i ,Stacji Drzewko” na warszawskim Bemowie. Dzieki temu wsparciu podopieczni mogli zjes¢ ciepty positek po szkole.

Fundacja opfaca koszt czesnego studiéw wyzszych w ramach stypendium — zgodnie z programem rozwojowym fundacji ,Power
Future” — 2 podopiecznym: jednej na uczelni SGH, drugiej na uczelni Meito w Gdansku. Obie podopieczne sg bytymi
wychowankami domu dziecka.

Il. DOFINANSOWANIE DO OBIADOW SZKOLNYCH DLA DZIECI | MtODZIEZY

Fundacja od 2014 roku (od wrzesnia) kontynuuje pomoc w zakresie dozywiania dzieci i mtodziezy w szkotach, dofinansowujac
obiady szkolne w Szkole Podstawowej w Ropience i Wojtkowej (woj. podkarpackie). W catym roku byto to tacznie 67 dzieci (20
dzieci SP Ropienka, 47 dzieci SP Wojtkowa).

l1l. WYJAZDY LETNIE | ZIMOWE DLA DZIECI | MLODZIEZY — projekt pomocowy , Wakacje Marzeri 2025”

Jak co roku jest to jeden z naszych gtéwnych celdw statutowych. Wyjazdy dzieci i mtodziezy — obozy, kolonie, zgrupowania— to
mozliwos$¢ wypoczynku dla tych, ktérzy nigdy nie byli na wakacjach, i dla tych, ktérzy nie majg mozliwosci wyjazdow z racji
niskich dochoddw w rodzinie. Z naszego dofinansowania do ,,Wakacji Marzen” skorzystato tgcznie 153 dzieci.

1. Wyjazd na kolonie w gory zorganizowane dla dzieci i mtodziezy z parafii w Stomnikach do Rabki-Zdroju. Autokarem pojechato
po swoje marzenia ponad 20 podopiecznych. Dzieci zwiedzaty ciekawe miejsca, braty udziat w réznych warsztatach i zajeciach.
Bardzo sie cieszymy, ze nasza fundacja przyczynia sie do spetnienia wakacyjnych marzen niejednego mtodego cztowieka.
Optacilismy jak co roku koszt wynajmu autokaru na dojazd, powrdt i przejazdy na miejscu, co jest ogromnym wydatkiem dla
organizatora.

2. Podopieczni Swietlicy srodowiskowej ,Schowek” w Zgbkach (ok. 50 dzieci) po raz kolejny pojechali na trzytygodniowy obdz do
Piastuna na Mazurach. To prawdziwy obdz, prawie jak harcerski— w namiotach, z kuchnig polowg i wszystkimi atrakcjami
zakwaterowania w lesie. Fundacja opfacita wynajem autokaréw na wyjazd oraz dofinansowata zajecia survivalowe.

3. Podopieczni Swietlicy srodowiskowej w Ursusie i placéwki ,,Stacja Drzewko” jako co roku pojechali na obéz w Bory Tucholskie,
do miejscowosci Charzykowy. Jak co roku kazdy dzierh wypetniony byt duzg ilodcig atrakcji — nauka windsurfingu, kajakami,
warsztatami malarskimi oraz wycieczkami rowerowymi po okolicy. Fundacja sfinansowata wyjazd na ten ob6z 5 podopiecznym.

4. Dofinansowanie dla 5 podopiecznych, zawodnikéw KS Legionovia— wyjazdu na letnie zgrupowanie.

5. W ramach projektu ,,Wakacje Marzen 2025” podopieczni swietlic z gminy Brwindw przyjechali zwiedzi¢ siedzibe naszego
fundatora — firme Formika Sp. z 0.0. w Brwinowie. Dzieci zwiedzity caty zaktad, zobaczyty jak produkuje sie wieczka do jogurtéw,
nastepnie przygotowaty wiasne wieczka z namalowanymi motywami ,,Zgrza¢” na specjalnej maszynie z kubeczkiem
jogurtowym, w ktorym byty stodycze. Na zakonczenie wizyty dzieci zjadty pyszny obiad w firmowej stoléwce.
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IV. OJCOWIE NA START

Co roku wspieramy przedsiewziecie organizowane przez Stowarzyszenie ,Na Fali”. W czerwcu odbyto sie wydarzenie dla
tatusiow i ich dzieci pt. ,Ojcowie na Start”. Byt to wyscig rowerowy zorganizowany w Nadarzynie. Nasza fundacja kolejny raz
pomogta w organizacji tego wydarzenia, sfinansowujgc medale, dyplomy, zaproszenia, strone WWW oraz opieke medyczng. W
wyscigu brato udziat ponad 300 osdb.

V. MISTRZOSTWA SWIATA W PItCE NOZNEJ DLA DZIECI Z DOMOW DZIECKA — LIPIEC 2025

Fundacja od kilku lat wspiera, dofinansowujac zakup nagréd dla zawodnikéw Mistrzostw Swiata dla podopiecznych z doméw
dziecka. To ogromne wydarzenie na stadionie Legii w Warszawie. Mistrzostwa Swiata w Pitce Noznej dla Dzieci z Doméw
Dziecka to wyjgtkowe wydarzenie organizowane przez Stowarzyszenie , Nadzieja na Mundial”.

Turniej gromadzi mtodych zawodnikéw z placéwek opiekuriczo-wychowawczych z Polski oraz z catego Swiata, dajac im nie tylko
szanse na sportowg rywalizacje, ale przede wszystkim na budowanie wiary w siebie, poczucia wspdlnoty i spetnianie marzen.

VI. PROJEKT ,,POWER4FUTURE_LOKALNIE”

»PowerdFuture_lokalnie” to réwniez nasza autorska inicjatywa, ktdra ma na celu wzmacnianie potencjatu mtodziezy z
mniejszych miejscowosci i Srodowisk zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Projekt opiera sie na idei, ze kazda mtoda osoba —
niezaleznie od miejsca zamieszkania czy sytuacji Zyciowej — ma prawo do rozwoju, marzen i przysztosci petnej mozliwosci.

Gtéwne zatozenia projektu

Rozwadj kompetencji przysztosci
Program wspiera rozwoj umiejetnosci miekkich i spotecznych, takich jak komunikacja, wspétpraca, kreatywnos¢,
samoswiadomos¢ czy zarzgdzanie emocjami — niezbednych w dynamicznie zmieniajgcym sie swiecie.

Wzmocnienie poczucia sprawczosci
Warsztaty, mentoring i projekty lokalne majg budowac¢ w mtodych uczestnikach poczucie wptywu na witasne zycie i otoczenie
oraz przekonanie, ze ich gtos i dziatania majg znaczenie.

Lokalnos¢ jako sita
Projekt zaktada wspétprace z lokalnymi instytucjami, szkotami i liderami spotecznymi. Dziata w srodowisku mtodych ludzi,
angazujac spotecznos¢ i wzmacniajgc wiezi sgsiedzkie.

Edukacja przez doswiadczenie
Uczestnicy biorg udziat w praktycznych zajeciach, grach symulacyjnych, dziataniach wolontariackich i projektach zespotowych,
co sprzyja uczeniu sie przez dziatanie.

Wspierajgce relacje
Projekt tworzy przestrzen do budowania wartosciowych relacji — z réwiesnikami, mentorami, trenerami i przedstawicielami
lokalnej spotecznosci.

Cel projektu

Stworzenie trwatego systemu wsparcia mtodziezy w odkrywaniu wtasnego potencjatu, rozwijaniu pasji i podejmowaniu
aktywnosci na rzecz siebie i swojego otoczenia — poprzez realizacje mini projektow na rzecz lokalnej spotecznosci.

We wrzesniu 2025 rozpoczelismy 4. edycje tego projektu. Zakonczenie i realizacja mini-projektow zaplanowana jest na Il kwartat
2026 roku. W okresie sprawozdawczym— 15 listopada odbyty sie warsztaty. Mtodziez z brwinowskich szkét miata okazje zdoby¢
praktyczng wiedze z zarzagdzania projektami, storytellingu i autoprezentacji oraz jak skutecznie realizowac projekt na rzecz
lokalnej spotecznosci.

VII. PROJEKT ,,MOC USMIECHU”
Kontynuacja projektu. Wiele placowek, takich jak swietlice Srodowiskowe czy socjoterapeutyczne, potrzebuje dla swoich
podopiecznych wsparcia psychologicznego czy zajec terapeutycznych. Opiekunowie i wychowawcy rowniez zgtaszajg taka

potrzebe, aby mogli sie doskonalié, zdoby¢ szerszg wiedze i dostosowac jg do wymogdw ostatnich lat, po okresie pandemii.

Widzimy, jak bardzo potrzebne jest wsparcie psychologiczne dla dzieci i mtodziezy, ktéra boryka sie z niskg samooceng,
problemami réwiesniczymi, brakiem akceptacji czy stabym kontaktem z otoczeniem, a takze niskg motywacja. Czujg sie
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niewystuchani i niezrozumiani. Dlatego tez dziatamy w tym obszarze i chcemy choé troche zaczg¢ zmieniac te smutna
rzeczywistos¢ niejednego mtodego cztowieka.

Opfacilismy przez caty rok:

3 placowkom wsparcia dziennego zajecia TUS — Trening Umiejetnosci Spotecznych. tacznie uczestniczy w nich okoto 50-60
dzieci. Byty to placéwki: swietlica ,Schowek” w Zgbkach, swietlica , Stokrotka” w Ursusie oraz swietlica ,,Stacja Drzewko” na
Bemowie.

Ponadto optaciliémy terapie psychologiczng jednej mtodej dziewczynie z Warszawy oraz rodzinie z Zgbek.
VIIl. POMOC SPOLECZNA DLA UBOGICH RODZIN

Jak co roku nasze wsparcie otrzymaty tez rodziny znajdujace sie w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej. Gtéwnie byta to pomoc
w postaci optacenia i dostarczenia zywnosci, niezbednej chemii gospodarczej, kosmetykow, dofinansowania do wakacji, zakupu
opatu na zime, sfinansowania zaje¢ dodatkowych itp.

tacznie indywidualnym wsparciem zostato objetych 6 rodzin w potrzebie.
IX. Projekt wolontariatu pracowniczego ,,Pomaganie przez Malowanie”

W dniach 18-19 stycznia 2025 r. Fundacja zorganizowata akcje wolontariatu pracowniczego pod hastem ,Pomaganie przez
Malowanie”. Inicjatywa zostata zrealizowana w ramach projektu ,Just4Smile” i miata na celu poprawe warunkéw oraz
modernizacje przestrzeni przeznaczonej dla mtodziezy korzystajgcej ze Swietlicy socjoterapeutycznej w Brwinowie.

W akcje zaangazowali sie wolontariusze — pracownicy naszego fundatora, firmy Formika Sp. z 0.0., ktérzy poswiecili tgcznie
blisko 20 godzin pracy spotecznej. W trakcie dziatan przeprowadzono prace remontowo-porzagdkowe, obejmujgce m.in.
malowanie pomieszczen oraz montaz wyposazenia. Do realizacji przedsiewziecia wykorzystano okoto 20 litréw farby oraz liczne
materiaty montazowe.

Dzieki zaangazowaniu wolontariuszy udato sie stworzy¢ bardziej przyjazng, estetyczng i funkcjonalng przestrzen dla dzieci i
mtodziezy uczestniczacych w zajeciach swietlicowych. Akcja byta rowniez okazjg do integracji pracownikow wokét idei
odpowiedzialnosci spotecznej i wspdlnego dziatania na rzecz lokalnej spotecznosci.

X. PROJEKT ,,JUSTASMILE” — UTWORZENIE KLUBU MtODZIEZOWEGO W BRWINOWIE

W okresie sprawozdawczym Fundacja FORMIKA Dzieciom, we wspétpracy ze Srodowiskowym Oérodkiem Pomocy Spotecznej w
Brwinowie, realizowata projekt ,Just4Smile”, ktérego celem byto stworzenie bezpiecznej i przyjaznej przestrzeni dla mtodziezy
na terenie gminy Brwinow.

Projekt rozpoczat sie w listopadzie 2024 roku od cyklu warsztatéw projektowych z udziatem mtodziezy oraz architektki wnetrz.
Mtodzi uczestnicy aktywnie wtgczyli sie w proces tworzenia koncepcji nowego miejsca, samodzielnie okreslajgc swoje potrzeby,
pomysty i oczekiwania wobec przysztego klubu mtodziezowego. Dzieki wsparciu specjalistki ich pomysty zostaty przetozone na
konkretne rozwigzania funkcjonalne i aranzacyjne. Celem dziatan byto stworzenie przestrzeni zaprojektowanej przez mtodziez i
odpowiadajacej na jej rzeczywiste potrzeby.

Istotnym etapem projektu byta modernizacja i wyposazenie pomieszczenia przeznaczonego przez OPS Brwindw na klub
mtodziezowy. Prace zostaty wykonane przy znaczgcym wsparciu wolontariuszy — pracownikéw FORMIKA Sp. z 0.0. W styczniu
2025 roku zaangazowano sie w prace remontowe i organizacyjne, obejmujgce m.in. malowanie pomieszczen oraz montaz
nowego wyposazenia i mebli. Dzieki ich zaangazowaniu powstata nowoczesna i funkcjonalna przestrzen przeznaczona dla
mtodych mieszkaricow gminy.

Uroczyste otwarcie Klubu Mtodziezowego #Just4Smile odbyto sie 20 marca 2025 roku w budynku swietlicy socjoterapeutycznej
przy ul. Grodziskiej 31 w Brwinowie. W wydarzeniu uczestniczyli przedstawiciele wtadz samorzadowych, instytucji oswiatowych
i pomocy spotecznej, partnerzy projektu, wolontariusze oraz mtodziez. Obecnos¢ licznych gosci podkreslita znaczenie inicjatywy
dla lokalnej spotecznosci.

Klub #Just4Smile zostat stworzony jako miejsce spotkan, integracji i rozwoju mtodziezy. W ramach jego dziatalnosci
organizowane sg cykliczne spotkania edukacyjne i rozwojowe, warsztaty, rozmowy z ekspertami oraz wydarzenia integracyjne.
Tematyka zaje¢ obejmuje m.in. rozwdj kompetencji spotecznych, autoprezentacje, planowanie kariery, wykorzystanie nowych
technologii i sztucznej inteligencji oraz budowanie relacji rowiesniczych.
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Projekt przyczynia sie do wzmacniania aktywnosci spotecznej mtodych ludzi, rozwijania ich kompetencji oraz budowania
poczucia sprawczosci i odpowiedzialnosci za wtasne otoczenie. Klub stanowi wazne miejsce wsparcia, integracji i rozwoju dla
miodziezy z terenu gminy Brwindw.

XI. PARTNERSTWO NA RZECZ WSPIERANIA ZDROWIA PSYCHICZNEGO DZIECI | MtODZIEZY

W 2025 roku Fundacja FORMIKA Dzieciom nawigzata wspdtprace z Fundacjg Rozwoju Mtodego Pokolenia, stajac sie oficjalnym
partnerem realizowanych przez nig dziatan profilaktycznych i edukacyjnych.
W ramach partnerstwa Fundacja objeta patronatem Szkote Podstawowag nr 1 im. Janusza Korczaka w Lgdku-Zdroju.

Dzieki temu wsparciu mozliwe byto wdrozenie w placéwce programu profilaktycznego ,Smart Skills”, ktérego celem jest
wzmacnianie zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy oraz rozwijanie kompetencji spotecznych niezbednych do budowania
prawidtowych relacji z réwiesnikami i dorostymi.

Program realizowany jest w perspektywie trzech semestrow i obejmuje kompleksowe wsparcie szkoty, w tym szkolenia dla
nauczycieli, dostarczenie materiatow edukacyjnych oraz biezgcg opieke merytoryczng nad wdrazaniem programu. Dziatania
prowadzone sg przez wykwalifikowanych treneréw wspétpracujacych z Fundacjg Rozwoju Mtodego Pokolenia.

XIl. KONCERT CHARYTATYWNY NA RZECZ DZIAtALNOSCI STACJI DRZEWKO

W dniu 23 stycznia 2025 roku Fundacja FORMIKA Dzieciom wspoétorganizowata koncert charytatywny, ktdéry odbyt sie w
Bemowskim Centrum Kultury w Warszawie. Wydarzenie zostato zorganizowane we wspotpracy ze Stowarzyszeniem DRZEWKO i
miato na celu pozyskanie srodkdéw na dalszg dziatalnos¢ placéwki wsparcia dziennego Stacja Drzewko na warszawskim Bemowie.

Gwiazdg wieczoru byta Monika Urlik, ktéra wraz z towarzyszgcymi muzykami zapewnita uczestnikom wyjgtkowe przezycia
artystyczne. Koncert zgromadzit mieszkanncéw Warszawy, darczyncow, sympatykéw organizacji pozarzagdowych oraz osoby
wspierajgce dziatania na rzecz dzieci i mtodziezy.

Wydarzenie byto nie tylko okazjg do integracji lokalnej spotecznosci wokdt waznego celu spotecznego, ale réwniez formg
promocji idei pomagania poprzez kulture i sztuke. Dochdd z koncertu zostat przeznaczony na wsparcie biezacej dziatalnosci
Stacji Drzewko, ktéra kazdego dnia zapewnia dzieciom i mtodziezy bezpieczne miejsce do nauki, rozwoju zainteresowan,
budowania relacji spotecznych oraz otrzymywania wsparcia wychowawczego.

Organizacja koncertu stanowita wazny element dziatan Fundacji w zakresie pozyskiwania srodkdw na cele statutowe oraz
budowania partnerstw na rzecz wspierania dzieci i mtodziezy zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Wydarzenie pokazato, ze
wspolne zaangazowanie organizacji spotecznych, instytucji kultury, artystow i lokalnej spotecznosci moze skutecznie przyczyniaé
sie do realizacji waznych inicjatyw spotecznych.

XIIl. KONCERT CHARYTATYWNY NA RZECZ POWSTANIA CENTRUM WSPARCIA | ROZWOJU DLA DZIECI | MtODZIEZY ,STACIA-
RELACIA”

W dniu 20 listopada 2025 roku Fundacja FORMIKA Dzieciom zorganizowata drugi koncert charytatywny, tym razem w Centrum
Kultury i Sportu w Pruszkowie. Celem wydarzenia byto wsparcie tworzonego przez Fundacje Centrum Wsparcia dla Dzieci i
Mtodziezy ,Stacja — Relacja”, ktére od 2026 roku ma stuzy¢ dzieciom i mtodziezy jako bezpieczna przestrzen do rozwoju,
budowania relacji oraz otrzymywania wsparcia emocjonalnego i spotecznego.

Wydarzenie zgromadzito licznych mieszkaicéw, darczyricow, partneréw Fundacji oraz osoby wspierajgce dziatania na rzecz
dzieci i mtodziezy. Uczestnicy mieli okazje wystuchac wyjgtkowych wystepow artystycznych. Na scenie wystgpili Monika Urlik,
zespot Endorfiny oraz chér Upside Down, ktdrzy stworzyli niezapomniang atmosfere i zapewnili publicznosci wyjgtkowe
przezycia muzyczne.

Koncert byt nie tylko wydarzeniem kulturalnym, ale rowniez wazng inicjatywg spoteczng integrujgca lokalng spotecznos¢ wokot
idei wspierania dzieci i mtodziezy. Dzieki zaangazowaniu artystow, partnerow oraz uczestnikow mozliwe byto zwrdcenie uwagi

na potrzeby mtodych ludzi oraz promowanie dziatarh Fundacji na rzecz ich rozwoju i dobrostanu psychicznego.

Organizacja koncertu stanowita istotny element dziatan Fundacji w zakresie budowania Swiadomosci spotecznej, pozyskiwania
partnerdw i darczyficdw oraz rozwijania inicjatyw stuzgcych tworzeniu przyjaznych miejsc wsparcia dla dzieci i mtodziezy.

XIV. SWIATECZNA AKCJA WOLONTARIATU PRACOWNICZEGO

W okresie przedswigtecznym Fundacja FORMIKA Dzieciom, we wspotpracy z pracownikami FORMIKA Sp. z 0.0., przeprowadzita
coroczng akcje wolontariatu pracowniczego, ktérej celem byto przygotowanie Swigtecznych upominkéw dla dzieci
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przebywajacych w pieczy zastepcze;.

W ramach inicjatywy pracownicy zaangazowali sie w zbidrke i zakup prezentéw odpowiadajgcych marzeniom i potrzebom
dzieci. Dzieki ich otwartosci, zaangazowaniu oraz gotowosci do niesienia pomocy udato sie przygotowac paczki $wigteczne,
ktére trafity do podopiecznych Domu Dziecka w Nienadowej.

Akcja byfta wyrazem solidarnosci spotecznej oraz troski o dzieci i mtodziez pozbawione mozliwosci spedzania $wigt w srodowisku
rodzinnym. Oprdocz wymiaru materialnego przedsiewziecie miato réwniez znaczenie emocjonalne, pokazujgc mtodym ludziom,
Ze sg osoby, ktore pamietajg o nich i chcg sprawi¢ im rados¢ w szczegdlnym czasie Swiat.

Coroczna akcja Swigteczna stanowi wazny element dziatah Fundacji i wolontariatu pracowniczego, promujgc postawy empatii,
odpowiedzialnosci spotecznej oraz zaangazowania na rzecz osob znajdujacych sie w trudniejszej sytuacji zyciowej. Dzieki
wspolnemu wysitkowi wielu oséb mozliwe byto spetnienie Swigtecznych marzen dzieci oraz wniesienie do ich zycia odrobiny
radosci i nadziei.

XV. PROJEKT,, 100 KOMPASOW KARIERY’

W 2025 roku Fundacja FORMIKA Dzieciom we wspotpracy z Fundacjag CROWN realizowata projekt spoteczny ,, 100 Kompaséw
Kariery”, ktorego celem byto wspieranie mtodziezy w Swiadomym planowaniu przysztosci edukacyjnej i zawodowej oraz
odkrywaniu wiasnych talentéw, predyspozycji i potencjatu.

Projekt skierowany byt do mtodziezy znajdujgcej sie w szczegdlnej sytuacji zyciowej, w tym wychowankow doméw dziecka,
rodzin zastepczych, placdwek opiekuriczo-wychowawczych oraz oséb opuszczajgcych system pieczy zastepczej i
rozpoczynajgcych proces usamodzielniania.

W ramach projektu uczestnicy otrzymywali kompleksowe wsparcie obejmujgce profesjonalng diagnoze predyspozycji
zawodowych przy wykorzystaniu narzedzia Kompas Kariery (Career Direct). Badanie pozwalato na analize mocnych stron,
talentéw, cech osobowosci, zainteresowan oraz wartosci istotnych przy podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych.

Kazdy uczestnik projektu miat mozliwos¢ skorzystania z indywidualnej, dwugodzinnej konsultacji z certyfikowanym trenerem,
podczas ktérej omawiane byty wyniki badania oraz przygotowywane rekomendacje dotyczace dalszego rozwoju. Mtodziez
otrzymywata wskazéwki dotyczgce wyboru szkét, kierunkow ksztatcenia, zawoddéw, kurséw oraz innych aktywnosci
odpowiadajgcych ich indywidualnym predyspozycjom.

Dodatkowym elementem projektu byta mozliwos¢ ubiegania sie o stypendium rozwojowe przeznaczone na cele edukacyjne,
zakup niezbednego sprzetu, udziat w kursach, szkoleniach lub rozwijanie zainteresowan i pasji. Wsparcie to miato na celu
zwiekszenie szans mtodych ludzi na zdobycie kompetencji potrzebnych do samodzielnego funkcjonowania na rynku pracy i
realizowania wtasnych plandw zyciowych.

Projekt ,, 100 Kompaséw Kariery” stanowi wazny element dziatarh Fundacji w obszarze wyrdwnywania szans edukacyjnych i
zawodowych miodziezy zagrozonej wykluczeniem spotecznym. Dzieki indywidualnemu podejsciu oraz profesjonalnemu
wsparciu uczestnicy mogli lepiej poznac siebie, odkry¢ swoje mozliwosci oraz Swiadomie planowac dalszg $ciezke rozwoju.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziafalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskaza€ jedng lub wiecej pozycji) [ powiat [ caly kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 855
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 9

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'::j::zc:':l sozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

zajecia dodatkowe dla dzieci -finansowanie i
dofinansowywanie zaje¢ wspomagajacych i
wyrénujgcych sznase edukacyjne i rozwojowe: z
j. angielskiego, zajecia TUS, zajecia z intergracji
sensorycznej, zajecia z psychologiem,
korepetycje i kursy maturalne, zajecia z
alpakami, jazdy konne, dla dziewczynki z rodziny
adopcyjnej (z FAS), zajecia z fizjoterapii dla 1
dziewczynki. Dofinansowanie dzialalnosci klubu [85.59.B 15 110,10 z
dla mlodziezy w swietlicy w Brwinoiwe -
"Just4Smile" - warsztaty rozwojowe itp. Fundacja
optaca koszt czesnego studiéw wyzszych w
ramach stypendium — zgodnie z programem
rozwojowym fundacji ,Power Future” —2
podopiecznym: jednej na uczelni SGH, drugiej na
uczelni Meito w Gdansku. Obie podopieczne s3
bytymi wychowankami domu dziecka.

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie
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Z naszego dofinansowania do projektu, Wakacje
Marzen” skorzystato tagcznie 153 dzieci.

Woyjazd na kolonie w gory zorganizowane dla
dzieci i mtodziezy z parafii w Stomnikach do
Rabki-Zdroju. Fundacja, jak co roku,
sfinansowata koszt wynajmu autokaru na dojazd,
powrdt oraz przejazdy na miejscu, co stanowito
istotne wsparcie dla organizatora.

Podopieczni swietlicy Srodowiskowej ,Schowek”
w Zabkach (ok. 50 dzieci) po raz kolejny
uczestniczyli w trzytygodniowym obozie w
Piastunie na Mazurach. Fundacja dofinansowata
zajecia survivalowe.

Podopieczni swietlic sSrodowiskowych w Ursusie i
placéwki ,Stacja Drzewko” po raz kolejny
wyjechali na obdz do Boréw Tucholskich.
Fundacja sfinansowata udziat w wyjezdzie 5
podopiecznych.

Dofinansowanie wyjazdu na letnie zgrupowanie
dla 5 podopiecznych — zawodnikéw KS
Legionovia.

W ramach projektu ,Wakacje Marzen 2025”
podopieczni $wietlic z gminy Brwinédw odwiedzili
siedzibe fundatora Fundacji — firme FORMIKA
Sp. z 0.0. w Brwinowie.

dziatalnos$¢ na rzecz dzieci i
2 miodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

79.12.Z 0,00 z

Jak co roku nasze wsparcie otrzymaty réwniez
rodziny znajdujace sie w trudnej sytuacji
materialnej i zyciowej. Gtéwnie byta to pomoc w
postaci optacenia i dostarczenia zywnosci oraz
niezbednej chemii gospodarczej i kosmetykow,
dofinansowania do wakacji, zakupu opatu na
zime, a takze sfinansowania zaje¢ dodatkowych
dla dzieci.

tacznie indywidualnym wsparciem zostato
objetych 8 rodzin w potrzebie.

Kazda z tych rodzin mierzy sie z innymi
wyzwaniami — od chordb, przez samotne
rodzicielstwo, po skutki nagtych kryzysow
zyciowych. Nasza pomoc nie ograniczata sie
pomoc spoteczna, w tym pomoc jedynie do aspektu materialnego — czesto byta
rodzinom i osobom w trudnej réwniez sygnatem, ze ktos dostrzega ich trudng
3 sytuacji zyciowej oraz sytuacje i ze nie sg pozostawieni sami sobie. 47.19.Z 0,00 zt
wyréwnywanie szans tych rodzini | Dzieki zaangazowaniu darczyncow i

0s06b wolontariuszy moglismy reagowac szybko i
elastycznie, dostosowujgc formy wsparcia do
indywidualnych potrzeb.

Wielu rodzicéw podkreslato, jak wazne byto dla
nich to, ze mogli zapewni¢ swoim dzieciom cho¢
odrobine normalnosci — ciepty positek, wyjazd
czy mozliwos¢ rozwijania pasji. Dla dzieci —
czesto zyjacych w napieciu i niepewnosci — byty
to konkretne gesty wzmacniajgce poczucie
bezpieczenstwa oraz dajgce nadzieje na lepsza
przysztosé.

Te dziatania pokazuja, ze nawet mate wsparcie
moze mie¢ ogromne znaczenie, jesli niesione
jest z troskg, szacunkiem i uwaznoscig na
potrzeby drugiego cztowieka.
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T Tak

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego &~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L . poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j:)?::;s: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr;slzll;)o du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 830 964,48 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 830 872,14

b) przychody z dziatalnosSci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 0,31 zt

e) pozostate przychody 92,03 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 15 110,10 z

2.2. Ze zrédet publicznych ogoétem: 0,00 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

W b) ze sSrodkéw budzetu parnstwa 0,00 zt
tym:

c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
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2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 815 762,04 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 61 739,78 #
¢) z darowizn od 0séb prawnych 720 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 34 022,26 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych Zrédet 92,34 7

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogoétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

15 110,10 z

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Optacenie dziatan zwigzanych z dziatalnos$cig klubu dla mtodziezy ,Just4Smile” w Swietlicy w

Brwinowie — warsztaty tematyczne, poczestunek, upominki na koniec roku oraz optacenie zaje¢
dodatkowych wspomagajgcych rozwdj dzieci i mtodziezy, w tym zaje¢ TUS (Trening Umiejetnosci
Spotecznych) realizowanych w Swietlicach: Schowek w Zgbkach, Stacja Drzewko na Bemowie oraz

Stokrotka w Ursusie.

15 110,10 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkdéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 777 058,54 zt 15 110,10 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 610 017,24 z 15110,10 z
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 28,29 zt
e) koszty administracyjne 166 722,35 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 290,66 zt 0,00 z

0,00 zt 0,00 zt
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z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

< O 0O 0O

z podatku od towarow i ustug

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

O O O O

nie korzystata

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 220 854,90 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie

[~ wtasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ vty Y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uiyczenie

. .. L . [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1 0s6b
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 1.00 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 4 0séb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw & Nia
0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkow organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

16 osdb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

2 0s6b

tym:
b) inne osoby

14 o0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

112 061,47 zt

a) z tytutu umow o prace

109 112,03 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 99 000,00 z

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 10 112,03 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych 2 949,44 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

112 061,47 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig nieodptatng pozytku publicznego

112 061,47 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

9 092,67 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

13 742,29 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

: . . . e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Anna Stankiewicz 2026-06-11
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